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Введение.

Общая характеристика школы.

Школа основана в 1904 году А.С. Сувориным. С 17.02. 2017 года на основании постановления администрации Бобровского муниципального района Воронежской области  № 52 от 06.02.2007 г, №63,65 от 07.02.2017 г. школа получила статус: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Коршевская средняя общеобразовательная школа.


Учредителем является отдел образования администрации Бобровского района Воронежской области.


Здание сдано в 1982 году, построено по типовому проекту, имеет центральное отопление, люминесцентное освещение, холодное водоснабжение, канализацию, актовый зал, спортивный зал, хорошо оборудованные кабинеты по всем предметам учебного плана.

МБОУ Коршевская СОШ в целях реализации преемственности  общего образования организует обучение по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, осуществляет раннюю профилизацию, индивидуальную работу по учебным предметам на III ступени обучения, реализует дополнительные общеобразовательные программы следующих направленностей: научно-технической, физкультурно-спортивной, художественно-эстетической, туристко-краеведческой, эколого-биологической, военно-патриотической, социально-педагогической, естественно-научной, культурологической, обеспечивает максимально благоприятные условия для развития творческого потенциала ребенка, способствует овладению навыками самостоятельной и проектной работы.

В своей практической деятельности школа руководствуется законом РФ «Об образовании», нормативными документами МО РФ, региональными документами, приказами и распоряжениями учредителя, программой развития МБОУ Коршевская СОШ на 2019-2023 гг., Уставом школы, Образовательными программами. Школа имеет статус базовой сельской школы. 

Миссия школы:

· способность к исследованию, способность к эффективной коммуникации и организации взаимодействия, способность и умение принять решение, способность постоянно осваивать новые типы деятельности;

· формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума образовательных программ;

· адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных программ;

· воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей  природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.

Школа функционирует на основе нормативно-правовых документов: Устава школы, локальных актов, регламентирующих отдельные стороны деятельности, программы развития, годового плана работы, учебного плана, штатного расписания. В создании нормативно-правовой базы администрация школы опирается на п.6 ст.2 Закона РФ  «Об образовании», ведётся системная работа по локальным актам, регламентирующим уставную деятельность, деятельность педагогического коллектива, образовательно-воспитательный процесс. 

Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации, Воронежской области, настоящим Уставом, в целях обеспечения реализации, предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сфере образования.

Деятельность Организации строится на принципах демократии и гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, свободного развития личности, защиты прав и интересов обучающихся, воспитанников, автономности и светского образования.

Основными видами деятельности Организации для достижения целей её создания и деятельности является:

 реализация общеобразовательных программ:

 дошкольного образования;

начального общего образования;

 основного общего образования;

среднего общего образования и направлена на: 

–формирование общей культуры обучающихся, их духовно-нравственное, социальное, личностное и интеллектуальное развитие; 

–создание основы для самостоятельной реализации учебной деятельности, обеспечивающей социальную успешность, развитие творческих способностей, саморазвитие и самосовершенствование, сохранение и укрепление здоровья обучающихся. 

2.   Материально – техническое обеспечение.
Ресурсная база школы:
( расходы на питание одного учащегося в месяц (бюджетные и родительские средства) – 772 рублей;

( библиотечный фонд школы – 16209 экземпляра;

( приобретено учебной и методической литературы – 235 экземпляров;


Технологическая оснащённость:
( компьютеров – 31;
( выход в Интернет – 31 (скорость до 3072 Кбит/с);
( телевизор – 3;

( цифровой фотоаппарат – 2;
·  цифровая видеокамера – 1;
( магнитофон – 2;
( музыкальный центр -1;

( мультимедийный проектор – 15;

( скоростной широкополосный Интернет;
( МФУ – 10;

( принтер – 14;
· DVD-плеер – 3;
· интерактивная доска – 6;
( школьный автобус – 1.
· ноутбук – 11.
Обеспеченность учебными площадями (из расчёта на одного учащегося) –  8,3 кв.м.
Школа рассчитана на 460 мест, работает в режиме 5-ти дневной рабочей недели. Продолжительность уроков 45 минут, перемены от 10 до 30 минут. В школе имеется столовая. 

Спортивная база школы:
              ( игровой спортивный зал – 1;

              ( стадион – 1;

              ( спортивная площадка – 3;
· многофункциональная спортивная площадка;
              ( детская игровая площадка – 1.

В школе имеется школьный краеведческий музей, открыта  музейная экспозиция «А.С.Суворин и Е.А. Исаев – наши земляки», выставка творческих работ Воронежского художественного училища, Воронежского союза художников, Воронежской Государственной Академии Искусств, зимний сад.
3.  Контингент учащихся.

Структурно школа состоит из четырёх звеньев: дошкольного, начального (1-4 классы), основного (5-9 классы), среднего (10-11 классы). В школе обучается 183 учащихся, функционирует 11 классов-комплектов.  Дошкольное обучение проводится в структурном подразделении – детский сад.
(Диаграммы 1,2).
Диаграмма 1.
Количественный состав по ступеням обучения.
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Диаграмма 2.

Средняя наполняемость класса.

[image: image2]
4.   Педагогический коллектив школы.

Педагогический коллектив по состоянию на 2018-2019 учебный год  имеет следующие количественные и качественные характеристики.

В школе работает 21 педагог.

	Педагогический стаж персонала в %.
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	Возрастной состав педагогов в %.
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	Уровень образования в %.
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	Квалификационная категория в %.
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Награждены: 

( почётная грамота районного отдела образования – 29;

( почётная грамота райкома профсоюза работников образования и просвещения – 11;

( почётная грамота департамента образования, науки и молодёжной политики – 14;

( почётная грамота Министерства образования и науки – 5;

( «Отличник народного просвещения» - 1;

( «Почётный работник общего образования» - 4.

Аттестация учителей – составная часть повышения педагогической квалификации. Она предполагает повышение профессионализма, развитие творческой активности, стимулирование деятельности, дифференцированной оценки результатов педагогического труда. Учителя используют возможность повышать уровень своей квалификации на курсах Воронежского областного института повышения квалификации работников образования (ВИРО). В течение учебного года обучение на курсах повышения квалификации прошел 21 педагог. Продолжилась работа учителей по отработке инновационных проблем, приобретение педагогического опыта в использовании новейших технологий, по совершенствованию методического портфолио учителя, который представляет собой комплексную оценку профессиональной деятельности педагога. 
Педагоги школы в своей работе используют следующие виды современных педагогических технологий:

	№

п./п.
	Наименование педагогических технологий

	
	Начальная школа 

	1
	Проблемно – диалогическая технология.

	2
	Технология оценивания образовательных достижений.

	3
	Технология продуктивного чтения.

	4
	Технология развивающего обучения

	5
	Технология проблемного обучения

	6
	Технология коллективного взаимообучения

	7.
	Информационно-коммуникационные технологии

	8
	Здоровьесберегающие технологии

	9
	Технология использования в обучении игровых моментов

	
	Основная школа

	1
	Технология проблемного обучения

	2
	Технология индивидуализации обучения

	3
	Информационно-коммуникационные технологии

	4
	Здоровьесберегающие технологии

	5
	Технология интенсификации обучения

	6.
	Технология разноуровневой дифференциации

	
	Средняя школа

	1
	Информационно-коммуникационные технологии

	2
	Технология проектных методов обучения

	3
	Технология исследовательских методов обучения

	4
	Технология модульного и блочно модульного обучения

	5
	Здоровьесберегающие технологии

	6
	Технология индивидуализации обучения

	7.
	Технология разноуровневой дифференциации


5.   Организационно-педагогические условия образовательного процесса.

Организация педагогического процесса и режим функционирования школы определяется  требованиями и нормами постановления Главного государственного санитарного врача           Российской Федерации № 189 от 29.12.2010 «Об утверждении СанПин    2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и  организации обучения в общеобразовательных учреждениях»  (зарегистрировано в Минюсте России 03.03.2011, регистрационный номер 19993)  введены с 01.09.2011 года Уставом школы, лицензией и документами об аккредитации школы. 

	
	Первая ступень
	Вторая ступень
	Третья ступень

	Нормативные условия

	1. Учебная неделя
	5 дней 
	5 дней 
	5 дней

	2. Начало уроков.
	8 часов 30 минут

	3. Продолжитель-

    ность  урока
	 Требования к обучению в 1 классе:

В сентябре, октябре – 3 урока по 35 минут, с ноября – 4 урока по 35 минут.

Во 2 – 4 классах – 45 минут
	45 минут
	45 минут

	4. Продолжитель    ность  перемен
	10  минут, большая перемена – 30 минут

	5. Наполняемость

     классов
	16,6

	6. Начало дополнит.

образования и внеуроч. деятельн.
	Через 40 минут после окончания уроков.

	7. Продолжитель ность уч. года.
	33 учебных недели для 1 класса, 34 – для 2-11 классов;

4 учебных четверти для 1 – 9 классов, 2 полугодия для 10-11 классов.

Каникулы в соответствии с организацией каникул в районе, в 1 классе – дополнительные каникулы в феврале.

	Организационные условия.

	Формы организации 

учебного процесса
	Классно-урочная система.

Деление класса на группы  -  информатика и ИКТ, иностранный язык (немецкий язык).

	Организация аттестации учащихся
	1 класс не аттестуется
2 класс – 3, 4 четверть и итоговая в конце учебного года,

3 и 4 класс – по четвертям и итоговая в конце учебного года.
	В 5-9 классах – по четвертям и итоговая в конце учебного года.
В 9 классах  государственная итоговая аттестация выпускников (ОГЭ)
	В 10, 11 классах – по полугодиям и итоговая в конце учебного года.
В 11 классе государственная итоговая аттестация выпускников (ЕГЭ)

	Особенности организации пространственно – предметной среды.
	Школа располагается в одном здании. 

Учебные кабинеты имеют учебно-методические комплексы, позволяющие в полном объёме реализовать образовательные программы дошкольного, начального, основного общего, среднего ( общего образования.

	Организация учебного процесса в целях охраны жизни и здоровья учащихся.
	Выполнение гигиенических требований к образовательной нагрузке и расписанию уроков.

С целью профилактики утомления, нарушения осанки, зрения учащихся, на уроках проводятся физкультминутки и гимнастика для глаз. В оздоровительных целях создаются условия для удовлетворения биологической потребности учащихся в движении: подвижные (игровые) перемены, внеклассные спортивные соревнования, Дни здоровья.

	Сотрудничество с родителями
	Управляющий совет школы, попечительский совет школы,
  родительский комитет школы и родительский комитет класса.

Составление плана совместной работы.

Организация родительского всеобуча.

	Основные технологии обучения
	Педагогические технологии ориентированы на формирование положительной мотивации к учебному труду, интенсификацию коммуникативной среды развития личности, профессиональному выбору и создают условия, обеспечивающие охрану здоровья учащихся.

Классно- урочная технология обучения: обеспечение системного усвоения учебного материала. 
Групповые технологии обучения: формирование личности коммуникабельной, толерантной, обладающей организаторскими навыками и умеющей работать в группе.

Игровая технология: освоение новых знаний на основе применения УУД и ЗУН на практике, в сотрудничестве.

Информационные технологии: обучение учащихся работе с разными источниками информации, готовности к самообразованию.


Одним из главных направлений работы всего коллектива мы считаем охрану прав детей. В течение года выявлялись социально-незащищенные семьи, изучались условия жизни и семейного воспитания, проводились беседы с родителями и детьми с целью выявления основных потребностей и проблем.
Регулярно проводился социальный патронаж, посещение семей, контроль за успеваемостью и посещаемостью уроков детьми, отслеживались их отношения с одноклассниками. Оказывалась необходимая материальная, правовая, консультативная, социально-педагогическая и психологическая помощь. Проводились благотворительные акции в поддержку социально-незащищенных семей. В целях защиты материальных, жилищных прав детей и формирования гражданской позиции проводились классные часы «Мои права и обязанности».

Принимали участие в районных акциях «Каникулы», «Подросток»  и «Всеобуч». Проведена диагностика по проблеме адаптации прибывших учащихся, по проблеме употребления алкоголя и наркотиков, анкетирование родителей по вопросу удовлетворенности учебным заведением,  диагностирование родителей с целью выявления стиля воспитания.
Школа в своей работе опирается на тесный контакт и совместную деятельность с родительским комитетом, который помогает в ремонте школы, вместе с учительским коллективом совершает рейды в места массового скопления молодёжи. Родители активно участвуют в проведении различных школьных мероприятий таких как: «Папа, мама, я – спортивная семья», концертная программа к 8 Марта «Весёлая нотка», «Рыцарский турнир».

Школа поддерживает тесную связь с сельской администрацией, депутатами села, с ДК, библиотекой, фермерами и сельскими жителями.  Главы КФХ  и предприниматели регулярно оказывают материальную помощь школе в проведении школьных мероприятий, в ремонте.

Рейтинг школы в микрорайоне достаточно высок. Свидетельством этому является то, что многие учителя нашей школы являются депутатами Коршевского сельского поселения: Нестеров Ю.А., Чистов С.В., Тимашова Л.А., Плесовских В.С., Фролова Е.В. – председатель  Коршевского избирательного участка, директор школы Кривых А.П. – член общественной коллегии при главе администрации Бобровского муниципального района.
6. Содержание образовательной деятельности.

	Реализуемые образовательные программы
	Серия, №
	Дата выдачи
	Срок окончания действия лицензии
	Кем выдана

	1. Дошкольное образование
	36Л01 
№ 0000875 
	05.05.2017 г.
	бессрочно
	Департаментом образования, науки и молодежной политики Воронежской области

	2.  Начальное общее  образование
	36Л01 
№ 0000875 
	05.05.2017 г.
	бессрочно
	Департаментом образования, науки и молодежной политики Воронежской области

	3.  Основное общее образование
	36Л01 
№ 0000875 
	05.05.2017 г.
	бессрочно
	Департаментом образования, науки и молодежной политики Воронежской области

	4.  Среднее  общее образование
	36Л01 
№ 0000875 
	05.05.2017 г.
	бессрочно
	Департаментом образования, науки и молодежной политики Воронежской области

	5. Программы дополнительного образования
	36Л01 
№ 0000875 
	05.05.2017 г.
	бессрочно
	Департаментом образования, науки и молодежной политики Воронежской области


Содержание образования в школе отражено в её учебном плане.  

Учебный план разработан на основе примерных учебных планов для образовательных учреждений Воронежской области, реализующих государственные образовательные стандарты начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, методических рекомендаций по формированию учебных планов для образовательных учреждений Воронежской области, реализующих основную образовательную программу начального общего образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования. 

УП общеобразовательных учреждений Воронежской области разработан на основании следующих нормативных документов:
- приказа Министерства образования Российской Федерации № 1312 от 09.03.2004 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования» (в ред. приказов Минобрнауки России от 20.08.2008 № 241, от 30.08.2010 № 889, от 03.06.2011 № 1994, от 01.02.2012 № 74);
          - Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от        26.11.2010 № 1241 «О внесении изменений в федеральный государственный  стандарт начального общего образования, утвержденный приказом  Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373» (зарегистрирован Минюстом России 04.02.2010, регистрационный № 19707);
- Постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации № 189 от 29.12.2010 «Об утверждении СанПин 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (зарегистрировано в Минюсте России 03.03.2011, регистрационный номер 19993);

- Программы введения предпрофильной подготовки и профильного обучения в образовательных учреждениях Воронежской области, утвержденной приказом главного управления образования администрации Воронежской области № 547 от 18.08.2004.

         - Приказа департамента образования, науки и молодежной политики
           Воронежской области «Об утверждении регионального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Воронежской области, реализующих государственные образовательные стандарты начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» от 27.07.2012 г. № 760;

         - Приказа департамента образования, науки и молодежной политики
           Воронежской области «О внесении изменений в приказ от 27.07.2012 г. № 760 «Об утверждении регионального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Воронежской области, реализующих государственные образовательные стандарты начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования»;


- Методических рекомендаций по формированию учебных планов для образовательных учреждений Воронежской области, реализующих основную образовательную программу начального общего образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования от 24.08.2012 г. № 01-03/06321;
         - Приказа департамента образования, науки и молодежной политики
           Воронежской области «О внесении изменений в приказ          департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области в приказ от 27.07.2012 г. № 760 «Об утверждении регионального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Воронежской области, реализующих государственные образовательные стандарты начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» №840 от 30.08.2013 г.;
         - Информационного письма департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области «Об организации обучения» №80-11/3982 от 04.06.2014 г.;
         - Информационного письма департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области «Разъяснения по отдельным вопросам применения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» №80-11/7256 от 02.08.2018 г.
Начальное общее образование.


Учебный план для I-IV классов ориентирован на 4-летний нормативный срок усвоения образовательных программ начального общего образования.

Учебный план состоит из часов федерального, регионального компонентов и компонента образовательного учреждения.


В 1 - 4  классах обучение проводится по ФГОС, основная образовательная программа «Школа России».
Учебный предмет «Иностранный язык» изучается со 2 класса, учебный предмет «Окружающий мир (человек, природа, общество)» изучается с 1 по 4 класс.   Учебный предмет интегрирует разделы социально-гуманитарной направленности и основ безопасности жизнедеятельности. В качестве учебного модуля изучается курс «Основы православной культуры».

Основное общее образование.


Учебный план основного общего образования ориентирован на пятилетний нормативный срок освоения образовательных программ основного общего образования.  

 Введена основная образовательная программа ООО ФГОС в 5-8  классах. В рамках предпрофильной подготовки в 8 и 9 классах введены учебные курсы - «Решение нестандартных задач в курсе алгебры», «Практикум по русскому языку», «Русская словесность», «Практикум по решению разноуровневых задач по математике».
Среднее (полное) общее образование.


Учебный план среднего (полного) общего образования (X-XI классы) ориентирован на 2-летний нормативный срок освоения образовательных программ среднего общего образования. 

Учебный план составлен на примере учебного плана для универсального обучения (непрофильное обучение).

Учебные предметы федерального компонента направлены на завершение общеобразовательной подготовки обучающихся. 

Федеральный компонент представлен следующими базовыми учебными предметами: «Русский язык», «Литература», «Иностранный язык», «Математика», «Информатика и ИКТ», «История», «География», «Физика», «Химия», «Биология», «Мировая художественная культура», «Физическая культура», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Технология», «Обществознание» 

Региональный компонент в X-XI классах составляет 2 часа в неделю, из которых: 1 час в неделю отведён на введение учебного предмета «Краеведение», 1 час в неделю – добавлен на  учебный предмет «Информатика (информатика и ИКТ)».

Компонент образовательного учреждения распределён следующим образом:

- увеличено количество часов отведённых на преподавание базовых учебных предметов федерального компонента –  «Основы безопасности жизнедеятельности» на 1 час в неделю (10 класс), «Обществознание» на 1 час в неделю. Интегрированный учебный предмет «Обществознание» на ступени среднего (полного) общего образования на базовом уровне включает разделы «Экономика» и «Право», которые преподаются в качестве самостоятельных учебных предметов: «Обществознание» - 1 час в неделю, «Экономика» - 1 час в неделю, «Право» - 1 час в неделю;

- введены репетиционные учебные курсы «Лингвистический анализ языковых явлений» – 1 час в неделю, «Художественно – языковые формы произведений русской классической литературы» - 1 час в неделю, «Практикум по математике» - 2 часа в неделю, «Решение нестандартных задач по математике» - 2 часа в неделю. 

7. Результаты образовательной деятельности.

В 2018-2019 учебном году в школе обучалось 183 учащихся (11 классов-комплектов). Учебный год на «4» и «5» окончили 64 учащихся.

Качество знаний по школе – 38,35%.

Имеется достаточный резерв хорошистов и отличников – 13, который  ставит перед педагогическим коллективом определённые задачи в дальнейшей образовательной деятельности.

В начальной школе на конец учебного года обязательным требованием стандарта образования удовлетворяли все 70 обучающихся. Учебный год на «4» и «5» окончили 30 учащихся. 

Качество знаний  в начальной школе – 56,6 %.


Анализ государственной итоговой аттестации.
Средний балл ГИА по технологии ЕГЭ в 2019  году составил: 

· по математике(базовая) – 3; 
· по математике(профильная) – 42; 
· по русскому языку –  61,25; 
· по обществознанию – 56.
Средний балл ГИА  в форме ОГЭ в 2019 году составил:

     - по математике – 3,7;

     - по русскому языку – 3,5;
     - по биологии – 3,3;

     - по информатике и ИКТ – 3,0;

     - по истории – 4,0;

     - по обществознанию – 3,7;

     - по физике – 4,0.

Результаты государственной итоговой аттестации подтверждают достаточный уровень подготовленности выпускников. Опрос выпускников 2019 года показал, что 89,0% из них полностью удовлетворены полнотой раскрытия школой в процессе обучения их интеллектуального потенциала, 11,0% - частично удовлетворены.


Положительные результаты стали возможны за счёт: 

· добросовестной, тщательной работы учителей;

· усиление роли самообразования в методическом мастерстве учителя;

· внедрение в работу учителей новых педагогических технологий или их элементов.

8.  Социально-психологическое сопровождение.


Приоритетной целью модернизации образования является обеспечение высокого качества российского образования, которое сводится не только к высокому уровню обученности учащихся, набору знаний и навыков, но связывается с воспитанием, понятием «качества жизни» раскрывающимся через такие категории, как: «здоровье», «социальное благополучие», «самореализация», «защищённость». Соответственно целью социально- педагогического сопровождение  ребёнка в учебно-воспитательном процессе является обеспечение нормального развития ребёнка. Задачами психолого-педагогического сопровождения являются  предупреждение возникновения проблем в развитии ребёнка, помощь   в решении актуальных задач развития, обучения, социализации, психологическое обеспечение образовательных программ, развитие социально-психологической компетенции (психологической культуры учащихся, родителей, педагогов.

Для успешного прогнозирования, осуществления и коррекции образовательного процесса необходим психолого-педагогический мониторинг образовательного процесса, на основе которого можно корректировать образовательную среду.

Уровень готовности к обучению.

	Уровень готовности

Класс
	Высокий
	Выше среднего
	Средний
	Ниже среднего
	Низкий

	1 класс
	11,1%
	  33,3%
	  33,4%
	11,1%
	  11,1%


Уровень адаптации в школе.

	Уровень готовности

Класс
	Высокий
	Выше среднего
	Средний
	Ниже среднего
	Низкий

	1 класс
	30%

	34%
	28%
	8%
	-


Уровень учебной адаптации в школе.

	Класс
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	5 класс
	54%


	40%
	6%



Важнейшим направлением социально-психологического сопровождения развития обучающихся является сохранение и укрепление здоровья детей.


Конкретными задачами в данном направлении работы является: формирование установок на здоровый образ жизни, профилактика табакокурения, алкоголизма, наркомании. 

Группы здоровья.

	
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	Всего учащихся
	175
	179
	183

	I группа
	54
	62
	64

	П группа
	106
	103
	104

	Ш группа
	13
	13
	14

	IV группа 
	2
	1
	1


Физическое развитие.

	
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	Всего учащихся
	175
	179
	183

	Средний
	112
	115
	119

	Выше среднего
	55
	56
	56

	Ниже среднего
	8
	8
	8



Переход на ФГОС должен включать в себя организацию социально-психологического сопровождения (всестороннего изучения индивидуальных и личностных особенностей выпускников структурного подразделения – детский сад, начальной, основной школы, их интересов и склонностей).

9.  Воспитательная  деятельность.

«Воспитание – великое дело: им решается участь человека». Эти хорошо известные слова В. Г. Белинского не только не теряют своей актуальности, но и приобретают еще большую значимость в наше тревожное и нестабильное время. Ведь, действительно, сейчас как никогда ранее судьба человека зависит от того, как он воспитан. 

   Воспитывающая деятельность образовательного учреждения – одно из самых широких, объемных понятий современной школьной жизни. Перед нами стоит задача подвести итоги, определить результаты воспитательной деятельности, поставить задачи на предстоящий учебный год. 

   В основу данного анализа положены следующие аналитические материалы: 

1. Анализ планов и отчетов классных руководителей и представленного ими аналитического материала. 

2. Материалы собеседования с активами классов в конце учебного года. 

3. Аналитические справки к административным совещаниям и материалы педагогического совета «Роль классного руководителя в становлении классного коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика». 

4. Анализ общешкольных мероприятий, акций, социальных проектов. 

5. Анализ деятельности органов ученического самоуправления. 


Модернизация воспитания в школе основывается на гуманистическом, индивидуальном, личностно-ориентированном, проблемном, личностно-деятельностном подходах  к развивающейся личности и предполагает целенаправленное формирование таких качеств учащихся, способностей, ценностных смыслообразующих жизненных установок, которые помогут им успешно функционировать в условиях современного общества. В школе хорошо продумана система воспитательных влияний на детей  в урочное и внеурочное время. Функционирует ученическое самоуправление на уровне классов и всего коллектива образовательного учреждения.
Инвариантные направления воспитательной деятельности, в состав которых включены вариативные направления: 
1. Воспитание гражданина  и патриота России :

· Туристско - краеведческое воспитание

· Духовно – нравственное воспитание

· Правовое воспитание

2. Формирование здорового и безопасного образа жизни:

· Трудовое воспитание

· Экологическое воспитание

3. Социально- педагогическая поддержка детей и молодежи:

· Художественно – эстетическое воспитание

· Научно – познавательное воспитание

· Профориентация
Дополнительное образование школы имеет кружки художественно-эстетической, эколого-биологической, спортивной, туристско-краеведческой направленности и определяло следующие задачи - выявление и развитие способности детей, вовлечение в детские объединения обучающихся в средних и старших классах, повышение педагогического мастерства педагогов дополнительного образования, интеграция основного и дополнительного образования, техническое оснащение кабинетов дополнительного образования.

Наполняемость детских объединений дополнительного образования.

	Название детск. объед.
	2017-02018 г.
	2018-02019 г.

	Футбол
	32
	32

	ОФП
	18
	18

	Настольный теннис
	18
	18

	Волейбол
	32
	32

	Краевед
	16
	16

	Домисолька
	32
	32

	Ложкари
	30
	

	В мире комнатных растений
	18
	18

	Юный исследователь
	17
	

	Вокал 
	8
	8


Педагоги дополнительного образования работают в тесной взаимосвязи с учителями. В течение года проводилась работа по вопросам наполняемости, посещаемости и проведению мероприятий. В силу различных причин многие учащиеся не получают в семье того, что необходимо ребёнку для нормального развития. И дело не только в материальном благополучии. Многим ребятам не хватает заботы, участия, внимания к ним и их проблемам. И школа, по мере своих сил, пытается заполнить эту пустоту, дать детям то, чего они лишены дома, сделать их жизнь более содержательной, заполненной, социально значимой деятельностью. Развитие личности в детско - юношеской организации нашей школы предполагает формирование её гражданской позиции, а также ценностного отношения к себе, другим, природе, человечеству. Поэтому необходимо создать такую развивающую среду, которая содействует готовности детей и подростков к совместным социально позитивным действиям, росту их творческого потенциала. Среду, где ребята, независимо от возраста, творят и действуют в социальном пространстве прав и обязанностей, где царит дух взаимного уважения, творческой поддержки младших и старших, понимания возрастных и личностных проблем. И наша школа содействует созданию подобной среды. 


В школе работают 6 кружков и 4 спортивные секции. Здесь занимаются ребята разных возрастных групп, но имеющие одинаковые интересы и увлечения. В «Домисольке» дети развивают свои способности петь, а в детском ансамбле русских  народных инструментов «Ложкари» учатся играть на ложках и на районных конкурсах занимают призовые места. В школе на протяжении многих лет ведётся кружок «Краевед», который возглавляет учитель истории Ляпин А.И. Дети в кружке изучают историю нашего села, знакомятся с традициями села, великими людьми, выходцами из села.  На занятиях кружка «В мире комнатных растений» учащиеся знакомятся с особенностями выращивания комнатных растений, с дизайном цветочных композиций. В школе во всех кабинетах имеются компьютеры с мультимедиапроектором,   с интерактивной доской – в 6 кабинетах.
 
В спортивных секциях: «ОФП», «Футбол», «Волейбол»,  «Настольный теннис»  ребята физически укрепляют свой организм и готовятся к прохождению воинской службы.


В школе имеются краеведческий музей и музейная экспозиция «А.С.Суворин и Е.А. Исаев – наши земляки», выставка творческих работ Воронежского художественного училища. Здесь проводятся экскурсии, уроки мужества, уроки истории, классные часы, где ребята узнают много нового об истории нашей малой родины. На таких уроках у школьников воспитывается чувство гордости за наше село, нашу школу.


Результатом работы нашей школы является ежегодный выпуск физически и нравственно здоровых, умных, социально активных, с развитым чувством достоинства, устойчивыми знаниями молодого поколения, шагающего в самостоятельную жизнь.

	№

п./п.
	Наименование 
	Учебный год

	
	
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	1
	Число используемых в учреждении программ дополнительного образования, всего

В т.ч.           I ступень

                    II ступень

                    III ступень
	6

12

12
	6

12

12
	6

12

12

	2
	Процент охвата учащихся дополнительным образованием в своей школе

 всего 

в т.ч.           I ступень

                    II ступень

                    III ступень
	100 %

100 %

98 %

91 %
	100 %

100 %

98 %

92 %
	100 %

100 %

98 %

92 %

	3
	Процент учащихся, занимающихся в спортивных секциях в своей школе

всего 

в т.ч.           I ступень

                    II ступень

                    III ступень
	95 %

82%

96 %

98 %
	95,5 %

83%

97 %

98,5 %
	95,5 %

83%

97 %

98,5 %

	4
	Процент учащихся, участвующих в деятельности детских и юношеских общественных организаций, объединений в своей школе

всего 

в т.ч.           I ступень

                    II ступень

                    III ступень
	100,0%

100,0%

100,0%

100,0%
	100,0%

100,0%

100,0%

100,0%
	100,0%

100,0%

100,0%

100,0%


Успешность воспитательного процесса во многом зависит от того, как складываются отношения между педагогами, обучающимися и родителями. Основной формой работы школы с родителями являются общешкольные родительские собрания, где обсуждаются проблемы жизни классного и родительского коллективов. За прошедший учебный год было проведено два общешкольных собрания: 

· Внеурочная занятость как профилактика асоциального поведения подростков

· Психологические возрастные особенности подростка

В школе создаются условия безопасного пребывания учащихся, как во время уроков, так и во время внеурочной деятельности, сохранения их здоровья. Ежедневно в школе проводятся физкультминутки и физкультпаузы на уроках, подвижные игры на переменах с учащимися I ступени. В школе организовано горячее питание 95% детей. Совместно с медицинскими работниками фельдшерско-акушерского пункта проводятся медосмотры учащихся. В школе функционирует централизованная система водоснабжения, отопления, канализации, тепловой режим - согласно нормам санитарно – эпидемиологических правил и нормативов СанПиН. 

В школе функционирует «Школа безопасности», в которой проводят занятия сотрудники муниципальной службы МЧС. Ежеквартально в школе проводится отработка практических мероприятий, формирующих способность учащихся и педагогов к действиям в экстремальных ситуациях. В рамках учебного плана в школе в 5-8 классах преподаётся учебный курс «Основы безопасности жизнедеятельности», в 10-11 классах – курс «Основы безопасности жизнедеятельности и основы воинской службы». На первой ступени вопросы безопасности жизнедеятельности рассматриваются на уроках «Окружающего мира». Оборудован кабинет ОБЖ. В школе организован пропускной режим, функционируют видеокамеры в количестве 16 штук . На протяжении последних 5 лет в школе отсутствует травматизм среди учащихся и персонала, выдерживается санитарный режим.

            Несмотря на то, что в этом учебном году школа перешла на пятидневку,  расписание учебных занятий составлялось с учётом целесообразности организации образовательно-воспитательного процесса, создании необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и 5-дневной динамики работоспособности, что позволило  исключить перегрузки учащихся, которые отрицательно влияют на здоровье детей.

10. Внеурочная деятельность.
Внеурочная деятельность МБОУ Коршевская СОШ обеспечивает введение в действие и реализацию требований Федерального государственного образовательного основного общего образования и определяет общий и максимальный объем нагрузки обучающихся в рамках внеурочной деятельности, состав и структуру направлений и форм внеурочной деятельности по классам.

Внеурочная деятельность организуется по пяти направлениям:
· Спортивно-оздоровительное направление создает условия для полноценного физического и психического здоровья ребенка, помогает ему освоить гигиеническую культуру, приобщить к здоровому образу жизни, формировать привычку к закаливанию и физической культуре;

· Духовно-нравственное направление направлено на освоение детьми духовных ценностей мировой и отечественной культуры, подготовка их к самостоятельному выбору нравственного образа жизни, формирование гуманистического мировоззрения, стремления к самосовершенствованию и воплощению духовных ценностей в жизненной практике;

· Социальное направление помогает детям освоить разнообразные способы деятельности:

· трудовые, игровые, художественные, двигательные умения, развить активность и пробудить стремление к самостоятельности и творчеству.

· Общеинтеллектуальное направление предназначено помочь детям освоить разнообразные доступные им способы познания окружающего мира, развить познавательную активность, любознательность;

· Общекультурная деятельность ориентирует детей на доброжелательное, бережное, заботливое отношение к миру, формирование активной жизненной позиции, лидерских качеств, организаторских умений и навыков.

Внеурочная деятельность организуется через следующие формы: 

1. Экскурсии;

2. Кружки;

3. Секции;

4. Конференции;

5. Олимпиады;

6. Соревнования;

7. Конкурсы;

8. Фестивали;

9. Поисковые и научные исследования

            10.Общественно-полезные практики    

Под внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОС ООО следует понимать образовательную деятельность, осуществляемую в формах, отличных от классно-урочной, и направленную на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования.

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности:
· спортивно-оздоровительное;
·  духовно-нравственное; 
· общеинтеллектуальное; 
· социальное; 
· общекультурное, в том числе через такие формы, как экскурсии, кружки, секции, конференции, ученическое научное общество, олимпиады, соревнования, конкурсы, фестивали, поисковые и научные исследования, общественно-полезные практики.

Внеурочная
деятельность осуществляется непосредственно
в образовательной организации.

· период каникул для продолжения внеурочной деятельности используются возможности  школы и учреждений дополнительного образования.

Образовательные программы внеурочной деятельности разрабатываются педагогами школы в соответствии с требованиями к рабочим программам внеурочных занятий и утверждаются педагогическим советом ОУ.

График внеурочной деятельности в МБОУ Коршевская СОШ                                                                      
	№ п/п
	Наименование кружка
	Руководитель кружка
	Класс 
	Кол-во детей
	Кол-во часов
	Итого

часов
	
	Кабинет 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	Вокал  
	Борбус О.А.
	8
	8
	1
	34
	
	Актовый зал

	2. 
	Домисолька  
	Борбус О.А.
	8
	12
	1
	34
	
	Актовый зал

	3. 
	Ложкари 
	Борбус О.А.
	6
	10
	1
	34
	
	Актовый зал

	4. 
	Истоки образования бобровского р-на  
	Ляпин А.И.
	5
	12
	1
	34
	
	27

	5. 
	Музейное дело 
	Ляпин А.И.
	6
	10
	1
	34
	
	храм

	6. 
	Родное краеведение 
	Ляпин А.И.
	8
	14
	1
	34
	
	27

	7. 
	Робототехника 
	Клепнёва Е.В.
	7
	12
	1
	34
	
	25

	8. 
	Робототехника 
	Клепнёва Е.В.
	7
	12
	1
	34
	
	25

	9. 
	ЮИД
	Чевордина Л.Н.
	7
	12
	1
	34
	
	31

	10. 
	ЮИД
	Чевордина Л.Н.
	7
	12
	1
	34
	
	31

	11. 
	Юный шахматист 
	Фокина Н.В.
	5
	12
	1
	34
	
	29

	12. 
	Юный шахматист 
	Фокина Н.В.
	6
	10
	1
	34
	
	29

	13. 
	Чёрно-белая доска 
	Фокина Н.В.
	8
	12
	1
	34
	
	29

	14. 
	Детвора 
	Саженина В.Е.
	6
	10
	1
	34
	
	Актовый зал



            График внеурочной деятельности    в МБОУ Коршевская СОШ

                                                      2018-2019 уч. год

	№ п/п
	Наименование кружка
	Руководитель кружка
	Класс 
	Кол-во детей
	Кол-во часов
	Итого

часов

	1. 
	Краевед 
	Зеновьева Н.А.
	1
	16
	1
	34

	2. 
	Моя Читалия
	Зеновьева Н.А.
	1
	16
	1
	34

	3. 
	Шахматы
	Зеновьева Н.А.
	1
	16
	1
	34

	4. 
	Умелые руки
	Зеновьева Н.А.
	1
	16
	1
	34

	5. 
	Памятники старины
	Ляпина С.Н.
	2
	17
	1
	34

	6. 
	Умелые руки
	Ляпина С.Н.
	2
	17
	1
	34

	7. 
	Моя Читалия
	Ляпина С.Н.
	2
	17
	1
	34

	8. 
	Шахматы
	Ляпина С.Н.
	2
	17
	1
	34

	9. 
	Умелые руки
	Тимашова Л.А.
	3
	18
	1
	34

	10. 
	Шахматы
	Тимашова Л.А.
	3
	18
	1
	34

	11. 
	Город Кольцова и Никитина
	Тимашова Л.А.
	3
	18
	1
	34

	12. 
	Моя Читалия
	Тимашова Л.А.
	3
	18
	1
	34

	13. 
	Моя Читалия 
	Логвина М.В.
	4
	16
	1
	34

	14. 
	Умелые руки
	Логвина М.В.
	4
	16
	1
	34

	15. 
	Город Кольцова и Никитина
	Логвина М.В.
	4
	16
	1
	34


Внеурочная деятельность организуется также в сотрудничестве с организациями, местным сообществом, социальными партнерами школы, с учреждениями культуры, общественными организациями.

Социокультурное взаимодействие школы
	№
	Учреждения дополнительного
	Формы взаимодействия

	
	образования и культуры
	

	1.
	МБУ ДО Бобровский ДЮЦ «Радуга»
	Тематические праздники

	
	
	Ученическое самоуправление

	
	
	Творческие конкурсы, смотры, выставки

	2.
	                   Бобровская СЮН
	Социальное проектирование

	
	
	Смотры-конкурсы, фестивали

	        3.
	Спортивная школа г.Бобров
	Занятия обучающихся в спортивных секциях

	
	
	Спортивные соревнования

	4.
	Центральная городская библиотека


	Информационное сопровождение учебного

	
	
	процесса

	
	
	Встречи-беседы

	5.
	Сельский Дом культуры
	Творческие конкурсы, смотры, выставки

Встречи-беседы

Тематические праздники


11. Сочетание принципов единоначалия с демократичностью
школьного уклада.
Целью государственно-общественного управления образования является оптимальное сочетание государственных и общественных начал в интересах человека, социума и властей, в числе основных его задач можно считать следующее: реализацию законодательно определённых прав педагогов, обучающихся и их родителей на участие в управлении школой, демократизацию государственного управления школы, удовлетворение потребностей  и интересов участников образовательного процесса, развитие согласительных механизмов по решению общих задач. 


На основании Устава школы разработаны локальные акты, регулирующие учебно-воспитательный процесс. В школе имеются основные нормативно-организационные документы: Устав школы, локальные акты, регламентирующие отдельные стороны деятельности. Действующие локальные акты условно распределены на следующие группы:

· положения об органах управления школой (об Управляющем совете школы, о педагогическом совете, о попечительском совете);

· положения о структурных подразделениях школы (о методическом кабинете, о библиотеке и др.);

· локальные акты о регламентации прав участников образовательного процесса (положения о правилах приёма в 1 класс, 10 класс, общих правилах учащихся, о поощрениях и взысканиях; об общешкольном родительском собрании, родительском комитете, должностные инструкции);

· локальные акты об общественно-профессиональных объединениях и службах (о методическом совете, о методическом объединении, о внутришкольном контроле, о психологическом сопровождении учебно-воспитательного процесса и др.);

· положения об ученических органах самоуправления, о смотрах, конкурсах, о школьном туре олимпиады и др.).


Коллегиальная деятельность фиксируется в протоколах, аналитических справках, актах, находящих отражение в приказах по школе. Школе переданы функции приёма и увольнения педагогических и технических работников, аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности.  


Государственное общественное управление образованием представлено как интеграция трёх направлений работы:

· демократизация деятельности органов государственной власти и образования;

· развитие самоуправляющих ассоциаций участников образовательной деятельности (профессиональные общественные объединения педагогов, органов ученического и родительского самоуправления всех уровней);

· организация общественных органов управления образованием, в которых представлены все слои населения.

Реальное участие в жизни школы в настоящее время принимают Управляющий совет школы, попечительский совет, родительский комитет, деятельность которых регламентируется соответствующими положениями.


Выявление общественного мнения по актуальным вопросам жизнедеятельности школы проводится путём социологических опросов родительской общественности, старшеклассников, а также на ежегодном «Дне открытых дверей», на котором с отчётом о работе школы выступают директор школы и начальник отдела образования муниципального района.  

12.  Продуктивность реализации Программы развития школы.

Программа развития школы была разработана в соответствии с Законом РФ «Об образовании», концепции модернизации российского образования и Приоритетными направлениями развития образовательной системы Российской Федерации.


Миссия школы -  формирование общей культуры личности, адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора  и последующего усвоения профессиональных программ, воспитания уважения к правам и свободам человека, формирование здорового образа жизни.

Целевыми ориентирами программы являются обеспечение доступности и качества образовательных услуг всех уровней и форм получения образования в соответствии с потребностями и возможностями каждого обучающегося через сетевое взаимодействие, повышение качества образования за счёт разработки единой логики построения общего образования, предпрофильной подготовки и профильного обучения, ориентированного на индивидуализацию обучения и социализацию обучающихся, освоения и внедрения в учебно-воспитательный процесс ииновационных образовательных  технологий обучения и воспитания. 


В процессе реализации Программы развития школы  за последние три года контингент учащихся школы относительно стабилен. Удельный вес численности выпускников 11 класса, прошедших государственную итоговую аттестацию в форме ЕГЭ,  составляет 100%, удельный вес численности выпускников 9 класса, прошедших государственную итоговую аттестацию в условиях независимого оценивания,  составляет 100%. В микрорайоне школы нет детей, не получивших основное общее образование до достижения 15 летнего возраста. Увеличилось число обучающихся, принявших участие в предметных олимпиадах: на школьном уровне с 61,0% до 67,3% (4-11 классы), на муниципальном уровне с 47,0% до 48,2% (от контингента учащихся 4,9-11 классов). Соотношение численности обучающихся в расчёте на один персональный компьютер - 6,7. Качество результатов обучения в школе составляет 34,97%. 

Школа полностью укомплектована педагогическими кадрами, 81,0% педагогических работников имеют высшее образование. Удельный вес  педагогических, руководящих работников, имеющих ВКК – 39,0%,  I КК – 47,8%. Все члены педагогического коллектива проходят курсы повышения квалификации и профессиональной переподготовки согласно графику прохождения курсовой переподготовки. Увеличился удельный вес численности учителей, участвующих в инновационных образовательных проектах на муниципальном уровне с 51,0% до 52,0%, на региональном уровне с 18,0% до 20,0%. 

Школа реализует принцип «субъект – субъектного» обучения и воспитания. В организации образовательного процесса школа работает по ФГОС начального общего образования  – образовательная программа «Школа России». 
Введена образовательная программа ООО ФГОС – 5-7 классы.

Внеурочная деятельность осуществляется по 5 направлениям: общеинтеллектуальное, духовно – нравственное, социальное, общекультурное, спортивно - оздоровительное.

На старшей ступени обучения школа осуществляет индивидуальную работу с учащимися, которой предшествует предпрофильная подготовка в 8,9 классах, изучение потребностей родителей и учащихся на образовательные услуги, наличие квалифицированных кадров, достаточная материально-техническая база. 


В воспитательной деятельности сохранилась стабильность удельного веса численности детей, охваченных системой внеурочной деятельности и дополнительным образованием. 


Создан Управляющий совет школы, включающий представителей общественности, родителей и учащихся.  Перешли на новую систему оплаты труда, разработаны положения о надбавках и доплатах компенсирующего характера ФОТ, о стимулирующей части ФОТ.


Школа развивается в режиме организации работы школьного округа с центром базовой сельской школы. Муниципальная программа оптимизации сети не предусматривает изменение статуса образовательных учреждений, входящих в школьный округ. 


Для развития школьного округа   в условиях сокращения контингента учащихся и недостаточного финансирования образовательных учреждений необходимо концентрация ресурсов в одной школе. В своём представлении о том, какой должна быть наша школа, мы исходим из следующих позиций:

· школа – образовательное учреждение, призванное обеспечить образовательные потребности микросоциума;

· школа должна быть конкурентно-способной, а это возможно в режиме непрерывного развития, роста профессионализма на педагогическом и управленческом уровнях;

· решая образовательные задачи в самом широком смысле, школа обеспечивает различные виды деятельности в большом спектре внеклассной деятельности;

· решение поставленных задач возможно в атмосфере доброжелательности, доверия, сотрудничества, ответственности на всех уровнях школьного педагогического пространства.

Наша школа самая многочисленная по сравнению со школами образовательного округа, её численный состав до 2018 года стабилен (от 170 до 210 учащихся), полностью обеспечена педагогическими кадрами (100% - педагоги ВКК и I КК), имеет достаточную ресурсную базу, а также удобное территориальное месторасположение.
Для выполнения социального заказа микросоциума, программного обеспечения преподавания профильных учебных дисциплин в полном объёме, выполнения практической  и исследовательской работы, необходимо дополнительное оборудование, указанное в смете расходов «Программа развития МБОУ  Коршевская СОШ на 2017-2020 г.г.». 


Целевые ориентиры инновационной программы развития:

- обеспечение доступности и качества образовательных услуг всех уровней и форм  получение в соответствии с потребностями и возможностями каждого обучающегося через сетевое взаимодействие;

- повышение качества образования за счёт разработки единой логики построения общего образования, предпрофильной подготовки и профильного обучения, ориентированного на индивидуализацию обучения, социализацию обучающихся, освоение и внедрение в учебно-воспитательный процесс инновационных образовательных технологий обучения и воспитания.


Ожидаемые результаты реализации инновационной программы развития:

- построение и развитие образовательной системы школьного округа;

- оптимизация сети школ школьного округа;

- введение предпрофильной подготовки и профильного обучения на старшей ступени;

- повышение доступности и качества образования, соответствующее современным требованиям;

- совершенствование управление образованием через органы государственного общественного управления.
13. Достижения школы.

В 2018-2019  учебном году муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Коршевская средняя общеобразовательная школа принимала участие в муниципальных,  региональных и всероссийских конкурсах.
	№

п./п.
	Наименование 
	Учебный год

	
	
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	1
	Количество конкурсных мероприятий, в которых участвовало учреждение, его педагоги и обучающиеся.
	52
	63
	82

	2
	Число педагогов, принимавших участие в конкурсах.
	20
	20
	20

	3
	Число учащихся, принимавших участие в различных конкурсах.
	158
	175
	175

	4
	Число участников в конкурсах разного уровня:

международный;

общероссийский;

федеральный   округ;

региональный;

муниципальный


	4

7

0

3

112
	4

6

5

4

125
	4

6

5

4

125


· Ткачёва Алина (8 кл.) награждена Дипломом  2 степени в районном конкурсе юных исследователей окружающей среды
· Ткачёва Алина (8 кл.) награждена Дипломом  2 степени в районном конкурсе «Мир заповедной природы»
· Климов Дмитрий (4 кл.) награжден Дипломом  3степени в районном конкурсе детского рисунка «Охрана труда глазами детей»
· Бердникова Юлия (9 кл.)  награждена Грамотой за 3-е место в районном этапе  регионального конкурса «Семейный альбом» (Номинация : «Фотографии с 1946 года по 1991 год»)
· Джафарова Сабрина (8 кл.) награждена Почётной грамотой за 2-место в районном этапе регионального  конкурса «Литературный лабиринт» 
· Маркина Дарья  (2 кл.) награждена Дипломом  (3-место) в районном конкурсе «Сохраним пчелу- сохраним планету»
· Маркина Елизавета   (4 кл.) награждена Дипломом  ( 3-е место) в районном конкурсе «Наследники Юрия Гагарина»
· Латифова Хиромон  (9Б кл.) награждена Почётной  Грамотой  (3-е место) в районной научно-практической конференции «Юные исследователи»

·  Ерышова Анастасия (6 класс)  награждена Дипломом  (3-место) в районном этапе Всероссийского конкурса «Живая классика»

· Бердникова Юлия (9 класс)  награждена Дипломом  (3-место) в районном этапе Всероссийского конкурса «Живая классика»
· Ткачева Алина  (8 кл.) награждена Грамотой лауреата в районном конкурсе «Кошки- это кошки»
· Машин Максим (2 кл.) награжден Дипломом  (2-место) в районной акции  «Оставим ёлочку в лесу»
· Ерышова Анастасия и Анучкин Михаил  (6 кл) награждены Дипломом (2-е место) в районной акции «Оставим ёлочку в лесу»
· Абосова Диана (10 кл.) награждена Грамотой (3 место) в районном конкурсе патриотической песни «Я люблю свою землю»

· Джафарова Сабина (6 кл.) награждена Грамотой (1 место) в районном этапе областной олимпиады по  краеведению 
· Абосова Мария  (11 кл.) награждена Грамотой за 2-е место в районном конкурсе патриотической песни «Я люблю свою землю»

· Губанов Иосиф  (2 кл.) награжден Дипломом ( 2-е место) в районном фотоконкурсе «Природа и здоровье»
· Ерышова Анастасия (6 кл.) награждена Грамотой за 1 место в районном конкурсе на лучшую статью «От увлечения детства – до дела всей жизни»

· Маркина Елизавета (4 кл.) награждена Грамотой за 1-место в районном фотоконкурсе «Мгновения творчества»

· Ткачева Алина (8 кл.) награждена Дипломом (1 место) районного конкурса «Юбилейная поделка»

· Ткачева Алина (8 кл.) награждена Дипломом участника в конкурсе «С днем рождения, любимый зоопарк!»
· Щербакова Алина (9 кл.) награждена Дипломом лауреата областного конкурса водных проектов

· Бердникова Юлия   (9 кл.) награждена Дипломом (3 место) районного конкурса «Подрост»

· Короткова Евгения   (7 кл.) награждена Грамотой за 2- е место районного конкурса видеороликов «Экскурсия по музею»
· Рыбаев Вячеслав (1кл.) награждён Дипломом (3-е место) районного  конкурса «Мир любимых детских книг»

· Котова Полина (2кл.) награждена Дипломом (3-е место) районного  конкурса «Мир любимых детских книг»

· Маркина Елизавета (4кл.) награждена Дипломом (3-е место) районного  конкурса «Мир любимых детских книг»

· Чевордина Надежда (3кл.) награждена Дипломом (2-е место) районного  конкурса «Мир любимых детских книг»
· Абосова Мария (11 кл.) награждена Грамотой  за 3 место районного фестиваля «Путешествие по радуге Детства»

· Назарова Вероника (3 кл.) награждена Грамотой  за 2 место районного конкурса «Рисуем Победу»

· Абосова Мария (11 кл.) награждена Грамотой  за 3 место районного конкурса эскизов баннера «Моя детская организация»

· Назарова Вероника (3 кл.) награждена Грамотой  за 1 место районного конкурса «Рисуем Победу»

· Плесовских Елизавета (3кл.) награждена Дипломом (3-е место) районного  конкурса «Мир любимых детских книг»
· Галицин Максим (2кл.) награжден Дипломом (3-е место) районного  конкурса «Мир любимых детских книг»
· Ерышова Анастасия (6 кл.) награждена Почётной  Грамотой за 2 место в районном фестивале «Путешествие по радуге Детства»

· Коллектив учащихся 7-11 кл. награждён Дипломом 1 степени в областном конкурсе «Безопасность у воды глазами детей»

· Вокальный ансамбль Домисолька» награжден Дипломом  ( 3 –е место) в районном фестивале детского художественного творчества «Наполним сердце добротой»

· Вокальный ансамбль Домисолька» награжден Грамотой  за 3 –е место в районном фестивале детского художественного творчества «Путешествие по радуге Детства»

· Чистов Александр (10 кл.) награжден Грамотой за 2 место в районном конкурсе «Стоп-кадр» им.  В.М. Пескова

· Бердникова Юлия (9 кл.) награждена Грамотой за 1 место в районном конкурсе «Стоп-кадр» им.  В.М. Пескова

· Юдин Евгений (10 кл.) награжден Грамотой за 3 место в районном конкурсе школьных музеев
· Творческая группа (6кл.) награждена Дипломом (3-е место) районного  конкурса «Мир любимых детских книг»
· ДО «Пламя» получила Благодарность за активное участие в районной акции «Весенняя неделя добра»
· Ансамбль ложкарей «Сударушка» награжден Дипломом  (2-е место) в районном фестивале детского художественного творчества «Наполним сердце добротой»
· Команда «Позитив» награждена Грамотой победителя районного танцевального конкурса «Феерия движения» в рамках районного праздника ДОО «Будущее России»
· Д/О «Пламя» МБОУ Коршевская СОШ объявлена благодарность за активное участие в районной акции «Весенняя неделя добра»

· Команда МБОУ Коршевская СОШ награждена Грамотой за 3-е место в районном фестивале-конкурсе «Мы начинаем КВН»

· Команда МБОУ Коршевская СОШ награждена Грамотой за 3-е место в зональном этапе фестиваля «РобоФест – Воронеж»

· Волонтерское объединение «Патриот»  награждается Грамотой за поддержку, сохранение добровольческих ценностей и высокую гражданскую позицию

· Творческий коллектив МБОУ Коршевская СОШ награждён Грамотой за 1-е место в районном конкурсе социальных проектов «Я – гражданин России»

· Творческий коллектив МБОУ Коршевская СОШ награждён Грамотой победителя районного конкурса школьных газет

· МБОУ Коршевская СОШ объявлена благодарность за улучшение экологической обстановки района, сохранение окружающей среды в ходе проведения акции «Осень без дыма – 2018»

· ДО «Пламя» МБОУ Коршевская СОШ объявлена благодарность  за бережное отношение к природе, стремление к прекрасному и активное участие в акции «Экологический десант»

· ДО «Пламя» МБОУ Коршевская СОШ объявлена благодарность  за активное участие в районном старте «Искрята по Солнечной Стране»

· Актив школьного музея награжден Грамотой за  1 место районного конкурса «Социальный проект на базе музея»

· Музей «История села» награжден Дипломом дипломанта областного смотра-конкурса школьных музеев

· Команде МБОУ Коршевская СОШ объявлена благодарность за участие в районном туре конкурса по основам избирательного законодательства в 2018г.

· МБОУ Коршевская СОШ награждается Дипломом (2 место) за участие в районной природоохранной акции «Цвети, Земля»  
· Саженина Валентина Егоровна награждена грамотой за подготовку команды-победителя районного этапа областного конкурса социальных проектов в рамках Всероссийской акции «Я- гражданин России»

· Ляпин Александр Иванович награждён Грамотой за подготовку победителя ( 2-е место) в районном конкурсе школьных музеев

· Саженина Валентина Егоровна награждена Грамотой за 2 место в районной  природоохранной акции «Цвети, Земля»  
· Саженина Валентина Егоровна  награждена Грамотой за профессионализм, успешную деятельность в воспитании подрастающего поколения

·  Саженина Валентина Егоровна  награждена Грамотой за поддержку, сохранение добровольческих ценностей и высокую гражданскую позицию

как руководитель волонтерского объединения «Патриот»

· Саженина Валентина Егоровна награждена Грамотой за 3-е место в районном  конкурсе «Воспитай человека»

· Борбус Ольга Анатольевна награждена Грамотой за подготовку команды-победителя районного фестиваля детского художественного творчества «Наполним сердце добротой»
· Борбус Ольга Анатольевна награждена Грамотой за подготовку команды-победителя районного фестиваля детского художественного творчества «Путешествие по радуге Детства»

Активное участие учащиеся приняли в районных спортивных соревнованиях:

· Команда МБОУ Коршевской СОШ награждена грамотой за 1-е место в районных соревнованиях  по мини-футболу
· Команда МБОУ Коршевской СОШ награждена грамотой за 3-е место в районных соревнованиях по «Осеннему кроссу»

· Команда МБОУ Коршевской СОШ награждена почетной грамотой за 1-е и  2-е места в районных соревнованиях по «Волейболу»
· Команда МБОУ Коршевской СОШ награждена почетной грамотой за 1-е место в районных соревнованиях по «Футболу»

· Команда Бобровского района  награждена Грамотой за 2-е место в зональных соревнованиях по «Бадминтону»
· Коннов Владислав (5 кл.) награжден Грамотой за 3-е место районного конкурса ЮИД «Безопасное колесо»
Провели мероприятия в рамках районной межведомственной профилактической акции «Здоровье», областной акции «Живи долго!», День борьбы с туберкулезом, на котором с лекцией  о здоровом образе жизни выступила участковый врач Новоселова Т. Г.
                         14. Финансово-экономическая деятельность.

Деятельность школы финансируется в порядке, определенном действующим законодательством Российской Федерации. Финансирование осуществляется на основе федеральных нормативов и нормативов субъектов Российской Федерации, а также местных (муниципальных) нормативов на основе действующего законодательства.                                  
Заключение.
Перспективы развития.

Основными задачами на учебный год и на среднесрочную перспективу мы считаем:
во - первых, будет продолжен переход на ФГОС ООО, при организации учебного процесса будет продолжен курс на обеспечение индивидуального подхода к каждому ученику на всех ступенях обучения;

во - вторых, в школе будут продолжены шаги по созданию современного обучения через завершение формирования единого информационного пространства и обеспечения доступа в интернет из любой точки школы для всех участников образовательного процесса, а также доведения уровня оснащённости основных учебных кабинетов до нормативного;

в – третьих, для обеспечения высокого уровня конкурентной способности необходимо организовать прохождения педагогами школы курсовой переподготовки по направлениям: использование современных образовательных технологий в учебном процессе, внедрение инновационных программ, технология работы с одарёнными детьми и детьми, имеющими отклонения в развитии;

в – четвёртых, в целях совершенствования воспитательного процесса необходимо обеспечить активизацию органов ученического самоуправления, продолжен курс на развитие социальной и гражданско-патриотической активности;
в – пятых, необходимо систематизировать работу по участию школы, учащихся и учителей в конкурсах, олимпиадах различного уровня;

в – шестых, школой будут продолжены шаги по установлению более тесных связей с существующими социальными партнёрами и поиску новых. Социальное партнёрство должно обеспечивать с одной стороны более широкие образовательные потребности учащихся, с другой стороны – помочь в реализации различных проектов, реализуемых школой.
Структурное подразделение – детский сад 

2018-2019 учебный год.

                  1.Общая характеристика.

 
Детский сад является структурным подразделением  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Коршевская средняя  общеобразовательная школа с 01.09.2011 года. 

Детский сад расположен в центре села Коршево, Бобровского района, Воронежской области  по ул. Советская №142 А, телефон 8-47350-53-2-46. Рядом находится  основная дорога, проходящая по центральной улице села. Близость дороги предполагает соблюдение правил дорожного движения и техники безопасности детей по пути в детский сад. Структурное подразделение находится  в отдельном крыле здания школы, имеет свой отдельный вход.

Ближайшее окружение  ДОУ: МБОУ Коршевская СОШ, Коршевская амбулатория, СДК с. Коршево, библиотека с. Коршево.
Режим работы  

МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение – детский сад  работает по пятидневной рабочей  неделе с выходными днями в субботу и воскресенье, праздничными днями, установленными законодательством Российской Федерации, с 7 – 00  до 17-30 часов.

 Режим работы групп в ДОУ:  1 группа с 10,5 -  часовым пребыванием с 7-00 до 17-30 ч.
Режим работы может быть изменен по  согласованию  между  МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение – детский сад  и  родителями (законными  представителями). Допускается   посещение   детьми  дошкольного образовательного учреждения  по индивидуальному графику.

Порядок  посещения ребенком дошкольного образовательного учреждения по индивидуальному графику определяется   в  договоре   между МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение – детский сад  и родителями  (законными представителями) каждого ребенка.

Группы комплектуется в  августе  каждого года. Учреждение в рамках своей компетенции самостоятельно формирует контингент воспитанников в пределах оговоренной лицензией квоты. Прием детей осуществляется на основании медицинского заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность  одного из родителей.

В учреждении функционируют  1разновозрастная  группа, в том числе:

младшая подгруппа - дети с 3 лет до 5 лет
старшая подгруппа (подготовительная к школе)  -    дети с 5 лет до 7 лет.

Наполняемость групп: всего детей в МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение – детский сад –     53 человека. Предельная наполняемость д/с по лицензии – 55 чел.  Детьми и штатами детский сад укомплектован полностью, штатное расписание составлено с учетом типовых штатов дошкольного учреждения. Материальная база удовлетворительная.

           Основной целью деятельности детского сада  является всестороннее формирование  личности  воспитанников на основе усвоения обязательного минимума содержания  образовательных программ с учетом их физического, психического развития, индивидуальных возможностей и способностей, обеспечение готовности к школьному обучению.
Коллектив  МБОУ Коршевская СОШ структурного подразделения – детский сад  решает следующие задачи:
· обеспечение стандарта дошкольного образования как системы требований к содержанию и уровню развития детей каждого возраста с учетом соблюдения преемственности при переходе к следующему возрастному периоду.

· создание атмосферы эмоционального комфорта, условий для самовыражения, саморазвития.

· создание условий, благоприятствующих становлению базисных характеристик личности дошкольника, отвечающих современным требованиям.

· использование традиционных, инновационных и зарубежных технологий, направленных на обновление учебно-воспитательного процесса, развитие познавательных способностей детей, детского творчества и на интеллектуальное развитие.

· повышение профессионального мастерства педагогов.
Продолжительность занятий для детей:                                                                                                                                
Младшая подгруппа – не более 15 минут

Старшая подгруппа – не более 25 минут,

Перерыв между занятиями – не менее 10 минут.

Продолжительность учебного года: 9 месяцев  (с 01 сентября по 31 мая).
Продолжительность пребывания воспитанников в детском саду: 

10,5 месяцев (с 01 сентября по 15 июля).

Характеристика  состава  воспитанников
Динамика списочного состава
	Год
	Списочный состав
	Посещаемость

	Сентябрь 2018-2019 уч. года
	53
	53

	Март  2018-2019 уч. года
	53
	53


Контингент родителей

	  Группа
	Кол-во семей
	Образование родителей

	
	
	Высшее
	Незаконченное высшее
	Среднее специальное
	Среднее

	
	Полн.
	Неполн.
	отец
	мать
	отец
	мать
	отец
	мать
	отец
	мать

	Младшая 
	21
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	15
	10
	11



	Старшая (подготови-тельная к школе)
	27


	5
	3
	3
	-
	1
	4
	14
	17
	17

	ИТОГО:
	48
	5
	3
	5
	-
	-
	10
	29
	27
	28

	Итого в %
	90,6%
	9,4%
	5,7%
	9,4%
	-
	1,9%
	18,9%
	54,7%
	50,9%
	52,8%


Модель управления МБОУ Коршевская СОШ

 структурное подразделение – детский сад.
 
Руководство структурным подразделением - детский сад осуществляется в соответствии с уставом МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение – детский сад и законодательством РФ.

Директор и заместитель директора по ДВ выполняют свои функции в соответствии с должностными инструкциями. В МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение - детский сад соблюдается исполнительская и финансовая дисциплина, имеется номенклатура дел, регистрируется исходящая и входящая документация, осуществляется работа по изучению и реализации нормативных документов (приказов, инструкций), распределены обязанности между руководителями, обеспечивается целевое расходование средств, предусмотренных сметой.

В МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение - детский сад имеется нормативно – правовая документация, реализующая деятельность образовательного процесса:

- устав МБОУ Коршевская СОШ;

- договор с учредителями;

- договор между родителями (законными представителями) и МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение - детский сад.

Документация ведется в соответствии с Перечнем документов дошкольного образовательного учреждения.

В МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение - детский сад

соблюдаются правила по охране труда и обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников.

Существует определенная стратегия и тактика функционирования и развития структурного подразделения – детский сад:

- осуществляется  годовое планирование;

- осуществляется календарное  планирование;

- воспитатели имеют перспективные планы по воспитанию и развитию - детей по основным видам деятельности;

- освобожденные специалисты имеют тематические планы;

- перспективные  планы воспитателей и специалистов скоординированы по содержанию;

- работа педагогов осуществляется на основе координации их деятельности.

      На основании представленного материала выстроен механизм управления качеством основной общеобразовательной программы. Составляющими звеньями качества образования являются: качество условий, качество процесса образования, качество результатов процесса образования в  МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение - детский сад.
Нормативно - правовая база МБОУ Коршевская СОШ   
 структурное подразделение - детский сад
· Закон РФ «Об образовании» от 10. 07. 1992 г. № 3266-1

· «Типовое положение о дошкольном образовательном

          учреждении» от 12.09.2008 г. № 666

· «Конвенция о правах ребенка» от 20.11.1989 г.

· Устав  школы  

· «Санитарные нормы и  правила», утвержденные совместным 

          постановлением Министерства образования РФ и Госсанэпиднадзором.

· Лицензия с приложениями  А № 301875 от 18.01.2012 года,

регистрационный № И-2213
· Свидетельство об аккредитации  36 ОП № 026975 от 30.03.2012 г.
· Коллективный договор  от 25.12.2012  

· Письмо Минобразования от 02.06.98 г. № 89/34-16 «О реализации права дошкольного образовательного учреждения на выбор программ и педагогических технологий».

· Письмо Минобразования РФ от 24.04.95 г. № 46/19-15 «Рекомендации по экспертизе образовательных программ для дошкольных образовательных учреждений».

· Письмо Минобразования РФ от 14.03.00 г. № 65/23-16 «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах обучения».

· Временные (примерные) требования к содержанию и методам воспитания и обучения, реализуемым в дошкольном образовательном учреждении, утвержденные приказом Минобразования РФ № 448 от 22.08.96 г.

· Договор с учредителями

· Договоры с родителями

· Договоры с Коршевской амбулаторией Бобровской ЦРБ
· Акты приема, проверок инспектирующих лиц.
2. Особенности образовательного процесса.
      Обучение  воспитанников  осуществляется по «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, М.А. Васильевой, Т.С. Коморовой. Программа представляет все направления дошкольного воспитания: физическое, умственное, нравственное, эстетическое, трудовое; предоставляет широкие возможности для познавательного, социального и личностного развития ребенка.
Программа построена на принципе личностно - ориентированного взаимодействия взрослых с детьми и понимание воспитания как «создания условий для развития ребенка и его максимальной самореализации. Совместная деятельность педагога и ребенка в детском саду представлена как постоянный творческий процесс.
Ведущие цели программы — создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе. Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской деятельности: игровой, учебной, художественной, двигательной, элементарно-трудовой.
Для достижения целей программы первостепенное значение имеют:
- забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном всестороннем развитии каждого ребенка;
- создание в группе атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем воспитанникам, что позволит растить их общительными, добрыми, любознательными, инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству;
- максимальное использование разнообразных видов детской деятельности; их интеграция в целях повышения эффективности образовательного процесса;

- креативность (творческая организация) процесса воспитания и обучения;
- вариативность использования образовательного материала, позволяющая развивать творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка;

 - уважительное отношение к результатам детского творчества;
- обеспечение развития ребенка в процессе воспитания и обучения;
- координация подходов к воспитанию детей в условиях ДОУ и семьи;
- обеспечение участия семьи в жизни группы  детского сада и дошкольного учреждения в целом;
- соблюдение преемственности в работе детского сада и начальной школы, исключающей умственные и физические перегрузки в содержании образования ребенка дошкольного возраста.
 Наряду с этим используются парциальные программы:
- «Программа развития речи детей дошкольного возраста в детском саду» О.С. Ушакова, 2008 год;

- «Занятия по формированию элементарных экологических представлений» О.А.Соломенникова,  2008 год;

-«Конструирование и ручной труд в  детском саду» Л.В. Куцакова, 2008 г
Образовательный процесс в ДОУ строился в соответствии с учебным и годовым планом, сеткой занятий. Учебный план воспитательно-образовательного процесса разработан в соответствии с задачами воспитания ребенка дошкольного возраста, выделенными в программе. Дети разделены на две подгруппы: младшая и старшая (подготовительная к школе); воспитатель проводит занятия по группам. Для повышения эффективности процесса обучения используются разные виды занятий: сюжетные, комплексные. Применяются  в работе новые педагогические технологии, использование которых  развивает у детей образное мышление, фантазию, творческие способности, мыслительные операции, формируют мотивацию учения, внимание и память. Воспитатель работает в тесном контакте с помощником воспитателя,   организует занятия, игры детей той или иной группы. Создаются условия для игровой деятельности детей, для развития общения между детьми в игре. В группе имеются сюжетно-ролевые игры («Больница», «Парикмахерская», «Дом», «Магазин» и другие), есть интеллектуальные игры (шашки, шахматы), дидактические игры, приобрели различные виды мозаик, логопедические кубы, для конструктивной деятельности – конструкторы «Лего» разной величины, в которые дети с удовольствием играют. За этот год приобретено много детской художественной литературы. Большая работа проводилась по созданию развивающей  среды. В группе оборудованы и систематически пополняются и обновляются различные центры – уголки ИЗО-деятельности, книжный уголок, конструктивной деятельности, физкультурный, игровой.     Ведется работа по патриотическому воспитанию, знакомим детей с символикой государства, с изображением герба и флага. Для интеллектуального развития детей воспитателями приготовлены разнообразные математические игры - пособия: палочки Кюизенера (плоскостной вариант), блоки Дьенеша, уникуб Никитина, «Дорога к домику», «Загадочные картинки», «На какую фигуру похож» и др. Дети  6 лет учатся выполнять в тетрадях  различные логико-математические задания. В этом учебном году приготовлено много игр на развитие логического мышления: «Найди лишнее», «Найди сходство и отличие», «Лабиринты» и др.                                                                                           
При проведении занятий по развитию речи, по формированию экологических, математических представлений используются приобретенные и приготовленные своими руками схемы и модели. Улучшились условия для художественно-эстетического развития детей. Обогащается материал для рисования, лепки, аппликации, конструирования (используются схемы, контуры). Также обучали детей различным приемам рисования, лепки, аппликации. На музыкальных занятиях знакомили воспитанников с традициями отечественной культуры, использовали в работе различные музыкальные инструменты, с которыми знакомили детей.

Таким образом, вся работа в детском саду была направлена на выполнение программы воспитания и обучения детей в целом и, конечно, на выполнение годовой задачи по развитию речевой активности у детей, потребности речевого общения. Работа велась целенаправленно, согласно плану.

Первостепенной задачей структурного подразделения является укрепление здоровья детей путем увеличения уровня двигательной активности, для этого используются физкультурные занятия, подвижные игры, игровые упражнения, физкультминутки, физкультурные досуги. Кроме этого проводится комплекс профилактических мероприятий (утренняя гимнастика, луково-чесночная терапия, сбалансированное питание, гигиена режима дня, закаливающие процедуры), такой комплекс мероприятий позволяет повысить устойчивость детского организма к внешним неблагоприятным воздействиям, а также улучшить общее физическое развитие ребенка. Старались улучшить качество проведения физкультурных занятий, создать условия для различных видов двигательной активности, больше применять на занятиях спортивного оборудования. Приобрели разные мячи, обручи, скакалки, тренажеры.  В детском саду проводятся различные виды гимнастик: утренняя, бодрящая, дыхательная, пальчиковая, гимнастика для глаз, упражнения для профилактики плоскостопия. Для профилактики заболеваний проводили витаминизацию блюд, использовали лук, чеснок, витаминный чай с аскорбиновой кислотой. Проводили профилактические процедуры: воздушные ванны, сквозное проветривание, обмывание ног прохладной водой и т.д. Все это положительно отразилось на здоровье детей. По сравнению с началом года количество часто болеющих детей уменьшилось. Для улучшения показателей физического развития детей, предупреждения заболеваемости педагогический коллектив ставит перед собой задачу: продолжить работу по сохранению и укреплению здоровья дошкольников.
   Одной из задач работы детского сада в текущем году было обеспечение преемственности работы подготовительной группы и начальной школы по подготовке детей к поступлению в первый класс.           Сотрудничаем со школой, проводим совместные педсоветы по подготовке детей к школе, по преемственности программы детского сада и начальной школы, проводим взаимопосещения занятий. На каждого ребёнка заведено личное портфолио, которое отражает всю работу как ребёнка, так и воспитателей в течение года. При переходе воспитанников в первый класс данное портфолио будет передано учителям начальной школы. Воспитанники детского сада принимали активное участие в мероприятиях, проводимых  школой и районным отделом образования.

              В течение учебного года были использованы различные формы работы с родителями. Периодично оформлялся родительский уголок с информацией для родителей и фото-стенд о проведенных мероприятиях, Воспитатели  давали советы по воспитанию навыков и привычек у детей, организовывали совместные с родителями праздники, выставки детских работ и работ, выполненных совместно с родителями. Родители охотно готовили детям костюмы к праздникам и сами участвовали в костюмированных мероприятиях. При  проведении родительских собраний, явка составляла почти 90%. Работая в контакте с родителями, убедились, что большинство из них  интересуются жизнью детского сада, охотно откликаются на просьбы и советы педагогов, предлагают свою помощь, советуются с воспитателями.


3. Условия осуществления образовательного процесса.

           Предметно-развивающее образовательное пространство, организованное в детском саду, способствует обогащенному развитию, обеспечивает эмоциональное благополучие, отвечает интересам и потребностям детей, помогает осуществлению комплексного подхода. Состояние материально-технической базы структурного подразделения детский сад позволяет реализовать программу обучения и воспитания, обеспечивает организацию жизни детей в детском саду и соответствует направлениям  деятельности учреждения.                                                                                                                                                                                       
             Группы детского сада расположены на первом этаже в отдельном крыле, в котором дети играют, занимаются и обедают. Подготовительная группа занимается в оборудованных кабинетах начальной школы. Группы оборудованы необходимой мебелью, мягким инвентарём. В них уютно, комфортно, организованы специальные зоны для различных видов деятельности детей. Группы оснащены разнообразным игровым оборудованием, дидактическим материалом. Детский сад хорошо обеспечен  учебной и методической литературой, наглядными пособиями для осуществления воспитательно-образовательного процесса.  

              Есть спальная комната, туалетная комната, раздевалка. На первом этаже находится помещение пищеблока, оснащенное электроплитой, титаном, электрической мясорубкой. В здании имеется водопровод, отопление. Общая площадь помещений составляет 183,86 кв. м. Детский сад по необходимости может использовать актовый зал, в котором находится пианино, телевизор, музыкальный центр, DVD- плеер. В игровой комнате детского сада есть телевизор, ноутбук. В подсобном помещении находится автоматическая стиральная машина, автоматическая сушилка. Оборудована игровая площадка, которая обнесена забором. Имеется песочница, горки, качели, скамейки. В весенний период проводится работа по озеленению участка. 

             В здании и на территории детского сада обеспечены все условия для  безопасности жизни и деятельности детей. Здание учреждения оборудовано пожарной сигнализацией.

            Обеспечение условий безопасности в учреждении выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.

             В соответствии с требованиями законодательства по охране труда систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и техники безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.

              В детском саду  имеются планы эвакуации, назначены ответственные лица за безопасность. Имеется телефонная связь.  В зимнее время с крыши здания убирается снег, сосульки. Структурное подразделение создаёт условия, обеспечивающие безопасную жизнедеятельность как воспитанников, так и всех сотрудников учреждения.  

Медицинское обслуживание осуществляется медицинскими работниками Коршевской амбулатории  МБУЗ Бобровская ЦРБ.

Санитарно-гигиенический режим в детском саду контролируется зам. директора по ДВ, так как нет медицинского работника. 

В учреждении 4-х разовое питание на основе 10-дневного меню. В меню представлены разнообразные блюда: из мяса, круп, рыбы, овощей, творога, фруктов. Старались придерживаться его; при отсутствии некоторых продуктов производили их замену другими продуктами, соответствующими по калорийности. В течение года приобреталось большое количество овощей, фруктов, молочной и кисломолочной  продукции. Пища готовится в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и нормами. Пищеблок в достаточном количестве оснащён оборудованием, инвентарём и посудой. Все промаркировано в соответствии с приготовляемыми блюдами.

Ежедневно на пищеблоке проводится  контроль за соблюдением сроков реализации продуктов, их хранения. Контроль осуществляет зам. директора по ДВ и завхоз. Особое внимание уделяется ведению бракеражей: сырой (скоропортящейся) продукции с целью контроля за сроками реализации продуктов, варёной (готовой) продукции с целью контроля за качеством приготовления пищи. Ежедневно поваром оставляются пробы всех приготовленных блюд для проверки качества. 

4. Результаты деятельности.

В 2018 -2019 уч. году педагогический коллектив строил свою работу в тесном контакте с родителями (законными представителями) детей.   В течение учебного года были проведены следующие родительские собрания:  

1. Тема: «Учимся играя» (октябрь 2017г.)

2. «Воспитание культуры поведения у дошкольников» (январь 2018 г.)

3. «ПДД и дети» (март 2018 г.)

4. «До свидания детский сад» (май 2018 г.)

Родители имели возможность присутствовать на открытых занятиях, мероприятиях, совместных  праздниках. 

Совместно с родителями прошли  следующие мероприятия:

	1
	Фольклорный праздник «Праздник осени!»


	Октябрь
	Воспитатели, муз. рук.

	3
	Новогодний праздник «В стране сказок»

  
	Декабрь
	Воспитатели.

	4
	 День здоровья «Папа, мама, я – спортивная семья»



	Февраль
	Воспитатели.

	5
	Утренник, посвящённый празднику 8 Марта!


	Март
	Воспитатели.

	6
	Утренник «День матери»
	Март
	Воспитатели.

	7
	Выпускной праздник «Выпуск в школу!»
	Май
	Воспитатели.



	8
	Утренник, посвященный празднику День Победы
	Май
	Воспитатели.

	9
	День защиты детей
	Июнь
	Воспитатели.


Уровень готовности детей к школе.       

В этом году структурное подразделение  делает выпуск детей в школу в количестве 14 человек. В течение года была проведена  диагностика по определению уровня готовности к школе. По результатам первичной диагностики  велась целенаправленная работа по  подготовке детей к школе.

Методическая работа велась согласно годовому плану, который выполнен полностью.

Педсоветы. 

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные



	1

2

3
	I
Обсуждение и утверждение годового плана работы.

Комплектование групп.

Техника безопасности, противопожарная безопасность.
	Сентябрь
	Зам. директора по ДВ, воспитатели

	1

2
	II
Выполнение режимных моментов.

Посещаемость занятий детьми подготовительной группы.
	Ноябрь
	Зам. директора по ДВ, воспитатели

	1

2

3


	III
Организация работы по физическому направлению. Анализ заболеваемости.

 Поиск эффективных мероприятий по укреплению здоровья дошкольников.

Система закаливания детей дошкольного возраста в условиях ДОУ.
	Февраль
	Зам. директора по ДВ, воспитатели.

	1

2
	IV
Перспективы на следующий учебный год.

О летней оздоровительной работе.
	Май
	Зам. директора по ДВ.


Темы по самообразованию

Буйлова И.В.

«Повышение профессионального уровня педагогического коллектива ДОУ»

Трофимова Т.Н. 

«Современные образовательные технологии в детском саду»

Ткачёва Л.И.

«Личностно-ориентированный подход в воспитании дошкольника»

Плесовских И.В.

«Индивидуальный подход в дошкольном образовании»

5. Кадровый состав.

Для успешного развития дошкольного учреждения была произведена полная комплектация кадрами.  Дошкольное образовательное учреждение имеет полное название как: МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение – детский сад, поэтому директором структурного подразделения является директор школы. Заместителем  директора по ДВ был назначен педагог МБОУ Коршевская СОШ, имеющий высшее образование. Согласно штатному расписанию  в ДОУ работает 8 человек.

Административный персонал -  2 человека.

Педагогический персонал – 3 человека.

Обслуживающий персонал –  3 человека.

К работе воспитателями и помощниками воспитателей  были привлечены молодые специалисты. Высшее педагогическое образование - 2, среднее педагогическое образование -1. 

Возрастной состав педагогов:

30-49 лет - 100%

 Соотношение воспитанники/педагоги – 17 воспитанников  на одного педагога. Соотношение воспитанники/все сотрудники – 6 воспитанников на одного сотрудника. 

6. Финансовые ресурсы и их использование.

           Структурное подразделение - детский сад  финансируется из средств муниципального бюджета. Бюджетные средства направлены на материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ДОУ, питание детей, оплату коммунальных услуг. Внебюджетные средства представлены благотворительными взносами родителей, граждан, которые также идут на материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ДОУ. Стоимость питания в расчете на одного ребенка составила 60 рублей в день. Размер родительской платы за содержание ребенка в детском саду в месяц составил 1260 рублей. Родители получают  компенсацию части родительской платы, взимаемой за содержание  ребенка. На первого ребёнка – 20%, на второго ребёнка – 50%, на третьего и последующих детей – 70%. Все льготы предоставляются на основании документов, подтверждающих состав  семьи. Дополнительных платных услуг учреждение не оказывает.
7. Перспектива и план развития МБОУ Коршевская СОШ 
структурное подразделение - детский сад.

  Предназначение   МБОУ Коршевская СОШ структурное подразделение – детский сад определяется его местом в муниципальной системе образования, а именно: дошкольное образовательное учреждение, обеспечивающее право семьи на оказание ей помощи в воспитании и образовании детей. Поэтому мы строим свою деятельность, ориентируясь на работу с воспитанниками, проживающими  в разных семьях, с разными условиями,  с  родителями, имеющими разный уровень воспитания и образования. В связи с этим задачами  детского сада на 2019 -2020 уч. год являются:
- продолжение работы по программе «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, М.А. Васильевой, Т.С. Коморовой.;
- создание условий  для развития речи детей в соответствии с их возрастными особенностями;
- совершенствование   познавательно – речевого,  социально – личностного,  художественно – эстетического  и  физического  развития  детей;

-сохранение и укрепление психофизического здоровья детей, формирование привычки к здоровому образу жизни; 

- тесное взаимодействие  с  семьями  воспитанников  для  обеспечения  полноценного  развития  детей; 

- формирование положительных межличностных взаимоотношений детей в разновозрастной группе;
-дальнейшее обеспечение учебно-воспитательного процесса  учебной и  методической литературой, дидактическим материалом;
- сохранение и укрепление  материальной базы ДОУ;
- участие в районных конкурсах и мероприятиях.
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